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OBJETIVO GENERAL
Formar profesionales encargados de ofrecer innovación, ya que es una herramienta clave para 
que las empresas mejoren sus niveles de competitividad y con ello mejorar en sus modelos de 
producción y organización que el mercado les exige, con miras a la excelencia y la calidad 
académica, sumando nuevos procesos y cambios en las organizaciones de manera continua y 
orientados al consumidor.

El conocimiento de los Licenciado en Innovación y Estrategias de Negocios es desarrollar un 
amplio campo de acción en cualquier tipo de organización y sector. Podrán desenvolverse en 
distintas áreas como: recursos humanos, planeación y producción, marketing, �nanzas, comercia-
lización, supervisión y ventas, ya que todas las instituciones requieren de un gestor con enfoque y 
conocimientos en dirección de negocios.

El aspirante al plan de estudios deberá contar con el per�l de egreso estipulado por el Sistema Nacional de 
Bachillerato, el cual establece las siguientes competencias:
1.- Se conoce y valora así mismo y aborda problemas y retos teniendo en cuenta los objetivos que persigue.
2.- Es sensible al arte y participa en la apreciación e interpretación de sus expresiones en distintos géneros.
3.- Elige y practica estilos de vida saludables
4.- Escucha, interpreta y emite mensajes pertinentes en distintos contextos mediante la utilización de medios, 
códigos y herramientas apropiados.
5.- Desarrolla innovaciones y propone soluciones a problemas a partir de métodos establecidos.
6.- Sustenta una postura personal sobre temas de interés y relevancia general, considerando otros puntos de 
vista de manera crítica y re�exiva.
7.- Aprende por iniciativa e interés propio a lo largo de la vida.
8.- Participa y colabora de manera efectiva en equipos diversos.
9.- Participa con una conciencia cívica y ética en la vida de su comunidad, región, México y el mundo.
10.- Mantiene una actitud respetuosa hacia la interculturalidad y la diversidad de creencias, valores, ideas y 
prácticas sociales.
11.- Contribuye al desarrollo sustentable de manera crítica, con acciones responsables.  

PERFIL DE INGRESO



PLÁN DE
ESTUDIOS

• Macroeconomía
• Comunicación Efectiva
• Análisis de Estados Financieros
• Derecho Fiscal para la Empresa
• Mercadotecnia

Quinto Cuatrimestre

• Responsabilidad Social Empresarial
• Simulador de Negocios
• Estructura de Empresas
• Administración de Cadena de 
Suministros
• Selección y Contratación del 
Talento Humano

Sexto Cuatrimestre

• Propiedad Intelectual
• Gestión de la Innovación Sustentable
• Desarrollo de Productos para la 
Comercialización Internacional
• Administración de Ventas
• Tratados Internacionales

Séptimo Cuatrimestre

• Canales de Distribución
• Administración de Inventario
• Taller de Tramitación Aduanal
• Modelos de Negocios en Economía
Digital
• Dirección de las Organizaciones

Octavo Cuatrimestre

• Auditoría Administrativa
• Negociación Internacional
• Operación y Logística Integral
• Consultoría Empresarial
• Seminario de Investigación

Noveno Cuatrimestre

• Lengua Extranjera I
• Introducción a la Administración
• Liderazgo y Desarrollo Personal
• Introducción al Comercio Exterior
• Tecnología para Negocios

Primer Cuatrimestre

• Lengua Extranjera II
• Derecho para los Negocios
• Fundamentos de Economía
• Matemáticas Financieras
• Fundamentos de Contabilidad

Segundo Cuatrimestre

• Lengua Extranjera III
• Estadística Aplicada a los
Negocios
• Investigación de Operaciones
• Emprendimiento e Innovación
• Argumentación Escrita y Oral

Tercer Cuatrimestre

• Ética Profesional
• Derecho del Trabajo
• Microeconomía
• Planeación Estratégica
• Gestión y Desarrollo de
Capital Humano

Cuarto Cuatrimestre

Duración
9 Cuatrimestres

(3 años)

Modalidad
Mixta

Sistema
Escolarizado
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